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وزارة العمل

قرار رقم )3( ل�سنة 2012 

ب��شأن الإبلاغ عن المواقع الإن�شائية

 وزير العمل:

بعد الاطلاع على قانون العمل في القطاع الأهلي ال�صادر بالمر�سوم رقم )23( ل�سنة 1976 

وتعديلاته وعلى الأخ�ص المادة )92( منه،

وعلى القرار رقم )6( ل�سنة 2000 ب�ش�أن تنظيم ال�سلامة المهنية داخل المن�ش�أة،

لحماية  اللازمة  الاحتياطات  وتنظيم  تحديد  ب�ش�أن   1977 ل�سنة   )12( رقم   القرار  وعلى 

العمال في �أعمال الإن�شاء والهند�سة المدنية وبناء ال�سفن.

قرر الآتي:

المادة )1(

الإن�شاءات  و�أعمال  البناء  �أعمال  �أن�شطة  تمار�س  التي  والمن�ش�آت  المقاولين  على  يتعين 

الهند�سية المدنية �إبلاغ وزارة العمل عن مواقع عملها  قبل مبا�شرة العمل فيها، وذلك بالن�سبة 

لأي من الأعمال التالية:

1-     �أعمال الإن�شاء التي ت�ستغرق �أكثر من ثلاثين يوماً.

2-    �أعمال الإن�شاء التي يتطلب تنفيذها �أكثر من 50 عاملًا.

3-    �أعمال الإن�شاء �أو الإ�ضافات التي تزيد م�ساحتها على 150 متراً مربعاً.

المادة )2(

ت�سري �أحكام هذا القرار على كافة مواقع الإن�شاء والت�شييد والبناء بما في ذلك:

1-    �إن�شاء المباني و�صيانتها وت�شمل عمليات تجديد الطلاء �أو الزخرفة �أو الترميم.

2-    �أعمال الهدم.

3-    �أعمال التكييف والمقاولات الميكانيكية والكهربائية.

4-    �أعمال �إن�شاء الم�صانع و المباني ال�صناعية.

5-    �أعمال �إن�شاء الطرق �أو الج�سور �أو ال�سكك الحديدية �أو مدارج المطارات.

6-    �أعمال دفن الأرا�ضي.

7-    الأعمال الخا�صة ب�إن�شاءات البنية التحتية لمد �شبكات المجاري �أو الكهرباء �أو المياه �أو 

خطوط الهاتف �إذا تطلب ذلك �أعمال حفر �أو تركيب �أبراج التوزيع.

8-    �أعمال �إن�شاء خزانات المياه وخزانات النفط.
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المادة )3(

هذا  من   )1( المادة  في  �إليه  البلاغ  تقديم  ر�سمياً  يمثله  من  �أو  العمل  �صاحب  على  يتعين 

القرار �إلى ق�سم ال�سلامة المهنية بوزارة العمل وفقاً للنموذج المرفق بهذا القرار.

المادة )4(

معهم  يتعاقد  الذين  الباطن  من  المقاولين  عن  الإبلاغ  للم�شروع  الرئي�سي  المقاول  يتولى 

لتنفيذ �أعمال محددة في الم�شروع، وفي حال تعدد المقاولين الرئي�سين يتولى كل منهم تقديم 

البلاغ على حدة.

المادة )5(

 )165( المادة  في  عليها  المن�صو�ص  بالعقوبات  القرار  هذا  �أحكام  يخالف  من  كل  يعاقب 

من قانون العمل في القطاع الأهلي ال�صادر بالمر�سوم رقم )23( ل�سنة 1976.

المادة )6(

يُن�شر هذا القرار في الجريدة الر�سمية، ويُعمل به اعتبارا من اليوم التالي لتاريخ ن�شره.

 

							     وزير العمل     

جميل بن محمد علي حميدان

            

�صدر في: 29 ربيع الأول 1433 هـ

المـوافـق: 21 فــبــــــرايــــر 2012م
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